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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Педагогическом совете 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Основная общеобразовательная школа № 15» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

1.Общие положения. 
 

1.1.Настоящее Положение определяет задачи, компетенцию и организацию деятельности 
Педагогического совета Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Основная общеобразовательная школа № 15» (далее -  Учреждение). 
1.2. Педагогический совет школы является органом самоуправления Учреждения, 

который создаѐтся для рассмотрения основных вопросов образовательной деятельности. 

1.3.В своей деятельности Педагогический совет Учреждения руководствуется 

Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12. 2012 г. № 

273-Ф3; Уставом Учреждения  и настоящим Положением. 

2. Задачи Педагогического света школы. 
 

2.1.Демократизировать систему управления Учреждения. 

2.2.Направлять педагогический коллектив на совершенствование образовательной 

деятельности. 

2.3.Внедрять в практику достижения педагогической науки и передового педагогического 

опыта. 

3. Состав Педагогического совета школы. 
 

3.3.Членами Педагогического совета Учреждения являются все педагогические 

работники, а также иные работники Учреждения, чья деятельность связана с 

содержанием и организацией образовательной деятельности. 

3.4.Председателем Педагогического совета Учреждения является директор Учреждения. 

4. Организация деятельности. 
 

4.3.Педагогический совет Учреждения собирается не реже 4 раз в год. 

4.4.Тематика заседаний Педагогического совета Учреждения включается в годовой план 

работы Учреждения. 

4.5.Работой Педагогического совета Учреждения руководит председатель. 

4.6.Решения Педагогического совета Учреждения правомочны, если на заседании 

присутствовало не менее 50 % его членов.  

4.7.Решения принимаются простым большинством голосов.  

4.8.Решение Педагогического совета Учреждения считается принятым, если за него 

проголосовали более 50 % присутствующих. 

4.9.При равенстве голосов голос председателя Педагогического совета Учреждения 

является решающим. 

4.10. Решения Педагогического совета Учреждения являются обязательными для всех 

членов педагогического коллектива. 

 

5. Документация и отчетность. 

 

5.1. На заседании Педагогического совета Учреждения ведется протокол, который 

подписывается председателем и секретарем Педагогического совета Учреждения. 

5.2. Протоколы заседаний и решений хранятся в делопроизводстве Учреждения. 

 

6. Компетенция и ответственность педагогического совета Учреждения. 

 

6.1. В компетенцию Педагогического совета школы входит: 



 определение основных направлений педагогической деятельности Учреждения; 

 рассмотрение основных образовательных программ; 

 обсуждение учебного плана Учреждения, индивидуальных учебных планов, 

программ; 

 рассмотрение вопросов содержания, форм и методов образовательного процесса; 

 рассмотрение локальных актов, относящихся к его компетенции и локальные акты, 
регламентирующие деятельность органов управления Учреждением; 

 рассмотрение и утверждение кандидатур педагогических работников на 
награждение и поощрение; 

 решение вопросов о допуске обучающихся к государственной итоговой 

 аттестации, о награждении обучающихся; 

 решение вопросов о переводе обучающегося из класса в класс; 

 вовлечение родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в образовательную деятельность; 

 решение вопросов об отчислении обучающихся по инициативе Учреждения, в 

случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет,  

отчисления как меры дисциплинарного взыскания; 

 выдвижение кандидатур педагогических работников в состав Совета Учреждения. 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




